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Die Gemeinde informiert

STELLENAUSSCHREIBUNG

der Gemeinde Attersee am Attersee

FUR DIE KOMMENDE SOMMERSAISON SUCHEN WIR ZUR VERSTARKUNG
UNSERES TEAMS IM ERLEBNISBAD:

EINE/N BADEMEISTER/IN

BESCHAFTIGUNGSDAUER:  Anfang Juli bis Ende August 2022, Vollbeschéaftigung mit Wochenenddienst

AUFGABENBEREICH: Bademeister und Unterstiitzung des diensthabenden Bauhofmitarbeiters in der
Beobachtung der Badtechnik

VORAUSSETZUNGEN: Mindestalter 18 Jahre, Erste-Hilfe-Kurs, Rettungsschwimmer (nicht zwingend)
ENTLOHNUNG: 00.GDG, GD 21, Bruttolohn/Monat: ca. € 2.068,00

ZWEI KASSENBEDIENER/INNEN

BESCHAFTIGUNGSDAUER: Anfang Juli bis Ende August 2022, 23 Stunden pro Woche mit Wochenend-

dienst

BESCHAFTIGUNGSDAUER: Mitte Mai bis Mitte September 2022, 22 Stunden pro Woche mit Wochenend-
dienst

AUFGABENBEREICH: Eintrittsbereich Kassa ggf. mit Kontrolle der jeweils gesetzlich vorgeschriebe-
nen Zutrittsbedingungen; geringfligige Reinigungstatigkeiten

ENTLOHNUNG: 00.GDG, GD 20, Bruttolohn/Monat: ca. € 2.138,00 (Basis Vollbeschaftigung)

Bewerbungen richten Sie bitte bis langstens 02. Marz 2022, 12:00 Uhr
an das Gemeindeamt Attersee am Attersee, 4864 Attersee am Attersee, NuRdorferstralle 15
E-Mail: gemeinde@attersee.ooe.qgv.at,

Ansprechperson: Amtsleiter Mag. Gerd Ratschmann, Tel.: 07666 7755 72
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